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cada vez mejor
GOBIERNO MUNICIPAL
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Ledn, Gto., a 30 de abril del 2019
Oficio no. CM/DESCI/321/2019
Asunto: Evaluacién ler Trimestre 2019
Lic. Luis Enrique Ramirez Saldafa
Secretario de Seguridad Publica
Presente

El Sistema de Evaluacién del Desempeiio (SED) es una de las herramientas utilizadas para
mejorar el funcionamiento de la administracién y las politicas publicas, cuya finalidad es la de
realizar el seguimiento vy la evaluacidn de los programas presupuestarios municipales, para
otorgar informacién fundamental en la determinacion del impacto que tienen los recursos
publicos en el beneficio social.

En este marco, a través del presente me permito enviarle los resultados de la Evaluacidn
Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia en el Logro de Objetivos y Metas,
correspondiente al trimestre Enero - Marzo 2019, de la que se desprenden observaciones y
sus correspondientes Aspectos Susceptibles de Mejora, los cuales deberan ser atendidos
informando a este Organo de Control en un plazo de 5 dias habiles posteriores a la recepcion
del presente la justificacién de las observaciones sefaladas en el informe, asi como las acciones
que implementara para solventarlas

Lo anterior de conformidad a lo establecido en el articulo 134 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, los articulos 55, 61, 62, 64, 79 y 8 de la Ley General de
Contabilidad:; 73, 102 septies y 102 octies de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos
Publicos para.el Estado de Guanajuato; 131 y 139 fracciones Il y XXI de la Ley Organica
Municipal y 77 fracciones Il y IV del Reglamento Interior de la Administracion Publica Municipal
de Ledn, Guanajuato.

Agradeciendo sus atenciones al presente, guedo de usted.

Atentamente
“E| trabajo todo lo vence”
%2019, Afio del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata”

Ccp. Lic. Héctor Germén Reng Lopoz Santilizna. Presidente Municipal. Para Seguimiento.
Mtro, Martin-Millan Saberanes.- Director de Evaluacidn del Sistema de Control Interno. Para seguimiento.
Mtro. Humb-—mo Bﬁ*ellc Ruiz.- Ema'-e SED Para Seguimiento
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Evaluacién Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia
Secretaria de Seguridad Publica

1. Descripcion

El Sistema de Evaluacién del Desempefio (SED) es el conjunto de elementos
metodoldgicos que permiten realizar una valoracidn objetiva del desempefo de los
programas, bajo los principios de verificacién del grado de cumplimiento de metas y
objetivos, con base en indicadores estratégicos y de gestién que permitan conocer el
impacto social y valor publico de los programas y de los proyectos.

La Evaluacion Trimestral de Resultados es una de las evaluaciones consideradas dentro
del Programa Anual de Evaluacién del Desempefio 2019 emitido por la Contraloria
Municipal y se apegan a lo establecido en los “Lineamientos para la Evaluacién del
Desemperio de los Programas Presupuestarios de la Administracién Publica del Municipio
de Ledn” emitidos y publicados por este Organo de Control.

2. Objetivo

“Verificar de forma trimestral el grado de Eficacia, Economia y Eficiencia en el gjercicio de
los recursos publicos por parte de las dependencias, entidades Y organismos auténomos
de la Administracion Publica Municipal de Ledn, Guanajuato”,

3. Fundamento Legal

e Articulo 134, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos

* Articulo 7 de la Ley de Presupuesto de Egresos de la Federacion.

* Articulo Décimo Transitorio de la Ley de Ingresos de la Federacion.

e Articulos17y 21dela Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas
y los Municipios

» Articulos 4, 54, 61, 62, 64, 79 y 80 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

e Articulos 85, 110, 114 y 115 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria

e Articulos 73, 102 sexies, 102 septies y 102 octies de la Ley para el Ejercicio vy
Control de los Recursos Publicos para el Estado de Guanajuato.

* Articulos 7, fracciones V y VI y 10 fraccién |, de la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato.

* Articulos 131y 139 de la Ley Orgénica Municipal.

e Articulos 71 y 77 del Reglamento Interior de la Administracidén Publica
Municipal.

e Lineamientos para la Evaluacién del Desempefio de los Programas
Presupuestarios de la Administracién Publica del Municipio de Ledn.

* Programa Anual de Evaluacién del Desempefio 2019.

* Metodologia para la evaluacién de Eficacia, Economia y Eficiencia, en el
cumplimiento de metas de la Administracién Publica del Municipio de Leén Gto.
2018.

Evaluador: B}ﬁ(v Coordinador: JHA

cada vez mejor
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Evaluacién Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia
‘Secretaria de Seguridad Publica

4. Metodologia

I Indicadores del Desempeiio

Eficacia: mide el grado del cumplimiento de los objetivos establecidos, es decir, dan
evidencia sobre el grado en gue se estan alcanzando los objetivos descritos. Se calcula
de forma trimestral de acuerdo a la siguiente formula:

EFi Metas Alcanzadas 100
icacia = x
Jledin Metas Programadas

Para la valoracion del cumplimiento de las metas se establecen los siguientes parametros:

Parametros de valoracién del Indicador de Eficacia
Adecuado Atencion Operacional Deficiente
Eficacia > 85%

85% > Eficacia >70% Eficacia < 70%

Economia: mide la capacidad del ente para administrar, generar o movilizar de manera
adecuada los recursos financieros que le fueron autorizados para la ejecucion de
programas. Se calcula de forma trimestral de acuerdo a la siguiente férmula:

Presupuesto Ejercido

Economia = — 0
Presupuesto Modificado

Para la valoracién de la economia se establecen los siguientes parametros:

Parametros de valoracién del Indicador de Economia

Adecuado Atencion Operacional Deficiente
Economia > 95% 95% > Economia > 85% Economia < 85%

Eficiencia: mide la relacién entre el logro de los objetivos del programa y los recursos
utilizados para su cumplimiento. Se calcula de acuerdo a la siguiente formula:

Eficacia

Eficiencia = ———
f Economia

Evaluador: Lﬁ[\/ Coordinador: JHA

cada vez mejor
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Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economia vy Eficiencia
Secretaria de Seguridad Publica

La valoracion de este indicador es mas compleja, ya que el mismo presenta diferentes
interpretaciones, como se muestra en la siguiente tabla de parametros:

Calificacion Parametro
Adecuado 125% > Eficiencia > 85%

Requisitos
120%>Eficacia > 85%
o e 100%>Economia > 95%
Atencion 100% > Eficiencia > 70% 85% > Eficacia >70%
Operacional 95% > Economia > 85%
Deficiente Cualguier resultado que surja por no 120%<Eficacia < 70%

cumplir con los requisitos establecidos. Economia < 85%

indice Municipal de Cumplimiento de Metas y Ejercicio Presupuestal (IMCUMEP)
Mide tanto el grado de cumplimiento de los indicadores asociados a la precisién con la
due se plantearon las metas, asi como la eficacia en el ejercicio del presupuesto
programado respecto al periodo evaluado.

EI IMCUMEP se compone de dos indicadores ponderados: Eficacia con el 70% y Economia
con el 30%:

IMCUMEP = Eficacia * (0.7) + Economia = (0.3)

Por ultimo, para la valoracion del IMCUMEP se establecen los siguientes parametros:

Parametros de valoracidn del Indicador de Economia
Adecuado _ Atencion Operacional Deficiente
IMCUMEP > 0.9 IMCUMEP < Q.80

0.9 > IMCUMEP > 0.80

1. Momentos Contables del Presupuesto de Egresos

Gasto Modificado: Se refiere al momento contable que refleja la asignacidon presupuestaria
que resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones presupuestarias al presupuesto
aprobado.

Gasto Comprometido: Es el momento contable que refleja la aprobacién por autoridad
competente de un acto administrativo, u otro instrumento juridico que formaliza una
relacion juridica con terceros para la adquisicion de bienes y servicios o gjecucion de obras.
Gasto Devengado: Es el momento contable que refleja el reconocimiento de una
obligacién de pago a favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes,
servicios y obras oportunamente contratados: asi como de las obligaciones gue derivan
de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

Gasto Ejercido: Es el momento contable que refleja la emisidon de una cuenta por ligquidar
certificada o documento equivalente debidamente aprobado por la auteridad competente.

g
Eva!uador:}&(\! Coordinador: JHA
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Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia
Secretaria de Seguridad Publica

1. Notas Metodoldgicas

a) El porcentaje es un simbolo matematico, que representa una cantidad dada como
una fraccién en 100 partes iguales, también se le llama comunmente tanto por
ciento, donde por ciento significa «de cada cien unidades. Por lo anterior, y & efecto
de poder contar con informacién estadistica confiable, en aquellos indicadores
cuyo resultado por féormula sea superior al estadisticamente permitido, se ajustaran
automaticamente al 100%.

b) Posterior al célculo de la Eficacia, se procede a una normalizacion de la informacion
conforme a lo siguiente:

o Los indicadores que presentan un resultado con valores superiores a 0% v
menores a 120% durante el periodo evaluado, no tienen penalizacion y se
mantiene su resultado.

e Los indicadores con resultado superior a 120% se normaliza su resultado a
100% vy se aplica una penalizacion conforme a la siguiente tabla:

Penalizacion

Bando cumpliniento (puntos porcentuales)
1 0% a 120% 0
2 120.1% a 140% -3
3 140.1% a 160% -6
4 160.1% a 180% =9
5 180.1% a 200% -12
6 200.1% a 220% -15
7 220.1% a 240% -18
8 240.1% a 260% -21
9 260.1% a 280% -24

10 280.1% a 300% =27
n Mas de 300% -30

c) Debido a que el presupuesto de Gasto corriente para el presente ejercicio no fue
calendarizado de forma mensual, se excluyen del presente analisis las
observaciones derivadas del subejercicio para este rubro de gasto.

/
Evaluador: i%;v Coordinador: JHA
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Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia
Secretaria de Seguridad Publica

5. Resultados

A continuacién, se presentan los resultados obtenidos, considerando Unicamente la
informacién de los programas presupuestarios que cuentan con presupuesto y metas
asignadas para el Trimestre Enero - Marzo 2019.

El presente analisis, se hizo utilizando la informacion extraida del SISPBR con corte al dia
22 de abril de 2019, la cual es utilizada para la elaboracién de los Reportes de Cuenta
Publica elaborados por la Tesoreria Municipal; por su parte, el ente evaluado proporciono
mediante oficio SSP/DGPA/707/2019 Unicamente la informacién de avance de objetivos
y metas de los programas “Federal UOO7 FORTASEG 2019”, “Sistema de Inteligencia para
la seguridad” y “Modelo de seguridad civica” correspondiente al trimestre enero - marzo.

Avance Presupuestal de SSP

$809,350,334.62

$297,782,772

ler Trimestre
B Modificado N Ejercido

Fuente: Elaboradc por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 22 de abril de 2019.

Evaluador: L??_{' Coordinador: JHA
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Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia

Secretaria de Seguridad Publica

Distribucidon del Presupuesto
Gasto Corriente - Gasto de Capital

$686,081,248.56

$284,104,969.28
123,269,086.06
$13,677,802.54

Modificada 1T Ejercido 1T

B Gasto Corriente  E Gasto de Capital

Euente: Elaboradeo por DESCI con datos extraides de SISPER con corte al 22 ce abril de 20719.

Distribucién del Presupuesto Ejercido

_$284,104,969 _

$297,782,772 \
/s

T %13,677,803

$809,350,335

B Modificado = Ejercido ® Gasto Corriente = Gasto de Capital

Fuente: Elaborade por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 22 de abril da 2019,

Evaluador: \%ﬁj\f Coordinador JHA

cada vez mejor
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Evaluacién Trimestral de Eficacia, Economia v Eficiencia
Secretarfa de Seguridad Publica

Presupuesto ejercido al primer trimestre 2019, por fuente de
financiamiento de SSP

487,877,621

198,203,628
167,603,788

ne,s01,19°17 20,365
. . i 13,677,803 . . 21,548,721
——— e

Madificado  Ejercido Madificado Ejercido Madificado Ejercido  Madificadn Eiercido Maodificado  Ejercido
Municipal Federal Muinicipal Estatal Federal
Gasto Corriente Gasto de Capital

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraides de SISPBR con corte al 22 de abril de 2019,

Eficacia
7.7% 70.3%

ler Trimestre

B Ente Evaluade = Promedio Municipal

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPER con corte al 22 de abril de 2019,

Evaluacior: lﬁ(\u’ Coordinador; JHA

cada vez mejor
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Evaluacién Trimestral de Eficacig, Economia y Eficiencia

Secretaria de Seguridad Publica

Economia

45.0%

i -

ler Trimestre
B Ente Evaluado = Promedio Municipal

Euente: Elaborado por DESCI con datos extraldos de SISPBR con corte al 22 de abril de 2019,

Eficiencia
(Eficacia/Economia)
234%

3 -

ler Trimestre

mEnteEvaluado = Promsdio Municipal

Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de SISPBR con corte al 22 ce akril de 2019.

Evaluador: %{V Coordinador JHA
&

cada vez mejor
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cveluacian Trimestral de Eficacis, Economia v Eficiencia
Secretaria de Seguridad Publica

indice Municipal de Cumplimiento de Metas y

Ejercicio Presupuestal
0.61 0.63

ler Trimestre

MEnteEvaluado = Promedia Municinal

Fuente; Elaborade per DESCI con datos extraidos de SISPER con corte al 22 de abril de 2019,

Resultados Generales

Eficacia

195% —,
Eficiencia

" Economia
Seméforo

Parémetro

=T L EE Superlor o igual 3 90%

Atenclén
Operacional
iU ] Inferior a 80%

Fuente: Elaborade por DESCI con datos extraidaos de SISPER con corte al 22 de abiil dz 2019,

Superior 0 igual a 80% e inferior 2 90%

Evaluador: %ﬂf Coordinador: JHA

cada vez mejor

Direcclién de Evaluacidn del Sistema de Control Interno
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Evaluacién Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia
Secretaria de Seguridad Publica

De donde se desprenden las siguientes observaciones y aspecto susceptible de mejora:

Observacién 1: El ente evaluado presenta un avance en el logro de objetivos y metas del
72% respecto a lo programado; particularmente, existen veinte indicadores (20) que
presentan un avance inferior al ochenta por ciento con respecto a sus metas
programadas al cierre del cuarto trimestre; ademas, existen cuatro indicadores cuyo
porcentaje de avance es superior al 120% (ver fichas de monitoreo por programa)

UR 1D - Avance 1°
Responsable  Indicador indicacor Trimestre
1510 1252 NUMEROQ DE UNIFORMES Y EQUIPAMIENTO ADQUIRIDOS 0%
PORCENTAJE DE PERSONAS SANCIONADAS CANALIZADAS A TRABAJO EN FAVOR
1510 10189 DE LA COMUNIDAD 0%
PORCENTAJE DE PERSONAS SANCIONADAS CANALIZADAS A TRABAJO EN FAVOR
1510 1213 DE LA COMUNIDAD 0%
1510 1270 NUMERO DE UNIFORMES Y EQUIPAMIENTO ADQUIRIDOS 0%
INCREMENTO DEL NUMERO DE REPORTES CANALIZADOS ANTES DE 90
1510 10281 SEGUNDOS. 0%
1510 1651 ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO TECNOLOGICO PARA C4 0%
1510 1338 ADQUISICION DE LICENCIAMIENTOS 0%
1515 576 OPERATIVOS DE ALCOHOLIMETRIA EN CONJUNTO CON POLICIAY TRANSITO. 33%

ATENCION A LAS DIFERENTES INSTANCIAS QUE LOS SOLICITAN, DE LAS
PERSONAS QUE SE ENCUENTRAN EN SEPAROS O TIENEN REGISTROS DE

1515 579 INGRESO. 33%

1515 584 NUMERO DE BITACORAS DE MANTENIMIENTO GENERADAS 33%
CAPACITACIONES PARA EL PERSONAL DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE

1521 9254 SEGURIDAD PRIVADA 0%
CONTAR CON REGLAMENTO IMPRESO DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE

1521 816 SEGURIDAD PRIVADA. 70%
PORCENTAJE DE IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS COSTEABLES Y NECESARIOS

1521 814 PARA EL PERSONAL DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA. 0%

1521 820 HADWARE NUEVO 0%

1521 821 SOFTWARE NUEVO SOLICTADO A C4 0%

1521 823 TOTAL DE UNIDADES ADQUIRIDAS Y SOLICITADAS 0%
PROFESIONALIZAR Y ESPECIALIZAR AL PERSONAL DENTRO DE SU AMBITO DE

1514 9177 COMPETENCIA. 67%
SUFICIENCIA PRESUPUESTAL PARA CAPACITACION ESPECIALIZADA DEL

1514 1043 PERSONAL DE PROTECCION CIVIL 67%
COMPLETAR LAS PLAZAS VACANTES DE LA PLANTILLA AUTORIZADA A LA

1514 9180 DIRECCION GENERAL DE PROTECCION CiviL 76%

1514 1044 ALTA EN SISTEMA E-FLOW 76%
EIRMA DE VISTOS BUENOS DE ASPIRANTES POR PARTE DE LA DIRECCION

1514 1045 GENERAL DE PROTECCION CIVIL 76%

1514 1057 DICTAMENES SEGURIDAD DE PIROTECNIA Y EVENTOS 0%

1514 9323 ATLAS DE RIESGO ACTUALIZADO DEL MUNICIPIO DE LEON 48%
ACTUALIZACION Y LEVANTAMIENTO DE PUNTOS DE RIESGO DE LOS FENOMENOS

1514 1054 PERTURBADORES 48%

H/
Evaluador: vﬁw Coordinador: JHA

cada vez mejor
Direccién de Evaluacién del Sistema de Control Interno
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Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economia vy Eficiencia

Secretaria de Seguridad Publica

Observacion 1: El ente evaluado presenta un avance del 37% respecto al ejercicio de los
recursos presupuestales programados para el primer trimestre del 2019, lo que representa
un no ejercicio de 63% de los recursos calendarizados en el presente trimestre,
particularmente para los siguientes programas (ver fichas de monitoreo por programa
para mayor detalle):

UNIDAD
RESPONSABLE NOMBRE PROGRAMA
1514 ATENCION Y PREVENCION DE EMERGENCIAS Y DESASTRES 43.3%
NATURALES )
1510, 1512, 1513,
1515, 1519, 1520, | PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS EUNCIONES DE GOBIERNO 42.1%
1521, 1522, 5058
1510, 1512, 1513,
1514, 1515, 1520, MODELO DE SEGURIDAD CIVICA 10.8%
5058
1510, 1512, 1520 SISTEMA DE INTELIGENCIA PARA LA SEGURIDAD MUNICIPAL 7%
1517 FOMENTO DE LA CULTURA DE LA PARTICIPACION CIUDADANA EN 62.8%
LA PREVENCION DEL DELITO -

Observacion 3: El ente evaluado proporcioné Unicamente la informacion de avance de
objetivos y metas de los programas “Federal UOO7 FORTASEG 2019”, “Sistema de
Inteligencia para la seguridad” y “Modelo de seguridad civica” correspondiente al
trimestre enero - marzo, haciendo omisién respecto a los programas “Atenciéon Y
Prevencion De Emergencias Y Desastres Naturales”, Y “Prestaciéon De Servicios Publicos
Funciones De Gobierno”.

Aspecto Susceptible de Mejora 1: Se solicita al ente evaluado informe a este Organo de
Control las razones por las cuales no alcanzé las metas programadas en los indicadores
cuyo avance fue menor al 80%.

Aspecto Susceptible de Mejora 2: El ente evaluado debera informar de manera detallada
a este Organo de Control las razones por las cuales no se ejerciod el recurso asignado en
el periodo establecido, para cada uno de los programas sefialados en el anexo 1.

Aspecto Susceptible de Mejora 3: El ente evaluado debera realizar un andlisis de las

razones por las cuales no se reporté la informacion completa a este Organo de Control, y
realizar las acciones correspondientes para corregir tal situacion.

Evaluador: lz?ﬂ/\f Coordinador: JHA

cada vez mejor

Direccion de Evaluacién del Sistema de Control Interno
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Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia
Secretaria de Seguridad Publica

6. Seguimiento

El Sistema de Evaluacidén del Desempefio Municipal, es un conjunto de herramientas
metodoldgicas orientadas a mejorar el funcionamiento de la administracién vy las politicas
publicas. Su finalidad es realizar el seguimiento y evaluacion de los programas presupuestarios
del municipio, para otorgar informacién fundamental en la determinaciéon del impacto que
tienen los recursos publicos en el beneficio social.

En el ejercicio de sus atribuciones la Contraloria Municipal, implementa la “Evaluacion
Trimestral de Resultados”, la cual forma parte de su Programa Anual de Evaluaciéon del
Desempefio 2019, orientada a identificar los aspectos susceptibles de mejora de las
dependencias y entidades de la administracion publica municipal que contribuyan a impulsar
una verdadera Gestidn para Resultados (GpR).

La evaluacion en la gestion publica implica proporcionar informacioén acerca del desempefio
de los programas presupuestarios de las dependencias centralizadas, paramunicipales y
organismos auténomos, para identificar las diferencias entre el desempefio real y el esperado,
asi como su aportacidn para resolver los problemas que aguejan a la sociedad. Con lo anterior,
se obtienen las herramientas e instrumentos necesarios para la mejora continua del gquehacer
publico, obteniendo como resultado una adecuada asignacién y aplicacién de los recursos,
creando el valor publico por parte del gobierno.

Asi pues, esta medicién de la evaluacién del desempefio tiene dos aspectos principales:

i. El proceso de toma de decisiones, que es la evaluaciéon que apoya a la reestructuracion de
problemas v a la formulacién de nuevos programas o la reformulacién en su caso, de
aquellos que no estén cumpliendo sus objetivos, v

ii. El aprendizaje organizacional, es la retroalimentacién a los responsables de los programas
presupuestarios con informacién sobre lo que se hace, cédmo se estad haciendo, si se esta
respondiendo a los beneficiarios y qué variables externas estan incidiendo en el programa.

En este sentido, la Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia tiene como objetivo
fundamental el brindar seguimiento oportuno al ejercicio de los recursos publicos y avance en
el logro de objetivos y metas, brindando al Evaluado informacién oportuna y objetiva que
coadyuve a evitar, por una parte, la presencia de subejercicios al termino del afio fiscal y por
otra el no cumplimiento de las metas y objetivos planteados.

Atentamente

Ledn, Guanajuato a 30 de abril de 2019
El trabajo todo lo vence
%2019, Aiio del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata”

Director de Ev: ioh del Sistema de Control Interno

Evaluador: L‘%tc Coordinador: JHA

cada vez mejor
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Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia
Secretaria de Seguridad Publica

ANEXO 1. FICHAS DE MONITOREO POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FICHA M?NITOREO ler TRIMESTRE 2019

"ATENCION Y PREVENCION DE EMERGENCIAS Y DESASTRES
NATURALES

Unidad Responsable DIRECCION GENERAL DE PROTECCION CIVIL

Clave del Proyecto NOOQOO1

Nodo EJE 1. SEGURIDAD CIUDADANA

Estrategia 1.1.1 UNA POLICIA MAS CERCANA, CONFIABLE Y PROFESIONAL
Programa Estratégico 1.1 Fortaleciendo la seguridad

Clasificacion

Economica

Tipo de Financiamiento_

Nombre del Programa

Gasto Corriente

__1er Irimggtrg

ler Trimestre i : 196.3%

NIVEL INDICADOR CANTIDAD UNIDAD DE

PROGRAMADA MEDIDA
PROFESIONALIZAR Y ESPECIALIZAR AL PERSONAL DENTRO DE SU AMBITO DE
COMPONENTES COMPETENCIA. 1 CONSTANCIAS
D e : META META _
INDICADOR TRIMESTRE PROGRAMADA ALCANZADA EFICACIA
NOOQOOO1 1ER TRIMESTRE 16.67 66.68%

CANTIDAD UNIDAD DE
PROGRAMADA MEDIDA

NIVEL INDICADOR

SUFICIENCIA PRESUPUESTAL PARA CAPACITACION ESPECIALIZADA DEL
PERSONAL DE PROTECCION CIVIL ! G = B REEENE
: META META .
S PROGRAMADA  ALCANZADA ERICAGI
1ER TRIMESTRE 16.67 66.68%

CANTIDAD UNIDAD DE
NIVEL INBICADOR PROGRAMADA MEDIDA

ACTIVIDAD

COMPLETAR LAS PLAZAS VACANTES DE LA PLANTILLA AUTORIZADA A LA ] INGRESOS
DIRECCION GENERAL DE PROTECCION CIVIL .

TRIMESTRE 2 S o EFICACIA
1ER TRIMESTRE ' : 76%

CANTIDAD UNIDAD DE
PROGRAMADA MEDIDA

ACTIVIDAD ALTA EN SISTEMA E-FLOW 1 SOLICITUDES

META META N
SICADG R REE _PROGRAMADA _ ALCANZADA EFIERCTA
NOODOT 1ER TRIMESTRE 66.67 76%

CANTIDAD UNIDAD DE

COMPONENTES

L INDICADOR

NIVEL INDICADOR

PROGRAMADA MEDIDA
FIRMA DE VISTOS BUENOS DE ASPIRANTES POR PARTE DE LA DIRECCION
AETIVIDAD GENERAL DE PROTECCION CIVIL 1 INGRESOS
1D . META META
INDICADOR FRIMESTRE PROGRAMADA  ALCANZADA
NOOQOO 1ER TRIMESTRE

EEICACIA

Evaluador: Lﬁ[\/ Cooardinador: JHA

cada vez mejor
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. Evaluacién Trimestral de Eficacia, Economia vy Eficiencia
Secretaria de Seguridad Publica

CANTIDAD UNIDAD DE
PHVEE INDICADOR PROGRAMADA MEDIDA
COMPONENTES  CONFORMACION ¥ CAPACITACION DE UNIDADES INTERNAS DE PORTECCION : UNIBADES

1D ~ META META w
INDICADOR PROGRAMADA _ ALCANZADA LhICAGA
NO0DOOT 1ER TRIMESTRE 20 80%
CANTIDAD UNIDAD DE
R HPIEARCR PROGRAMADA MEDIDA

ACTIVIDAD IMPLEMENTAR RED DE VOLUNTARIOS CAPACITADOS 1 UNIDADES INTERNAS

iD META META o =
INDICADOR PROGRAMADA  ALCANZADA ERIGACIA
NOOOOO! 1ER TRIMESTRE 20 80%

CANTIDAD UNIDAD DE
PROGRAMADA MEDIDA

NIVEL INDICADOR
CONCIENTIZACION MEDIANTE PLATICAS EN MATERIA DE PREVENCION EN
CENTROS EDUCATIVOS. L CAPACITACIONES
T3} = META META ~pr
INDICADOR FHIYESISR PROGRAMADA _ ALCANZADA EFICACIA
NOOOOO! 1ER TRIMESTRE 25 2075 97%

CANTIDAD UNIDAD DE
PROGRAMADA MEDIDA

1 CAPACITACIONES

COMPONENTES

NIVEL INDICADOR
IMPARTIR PLATICAS EN MATERIA D_E PREVENCION EN CENTRO EDUCATIVOS
PUBLICOS.
= = META
ks FE EEElRE PROGRAMADA
NOOOQO! 1047 1ER TRIMESTRE 30.75

CANTIDAD UNIDAD DE
PROGRAMADA MEDIDA

ACTIVIDAD

NIVEL INDICADOR

ELABORAR LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DEL AREA DE

COMPONENTES REGULACION NORMATIVA

1 procedimientos admin
iD

P e TRIMESTRE
NOOQOO! 9319 1ER TRIMESTRE 100%
CANTIDAD UNIDAD DE
i INDICADOR PROGRAMADA MEDIDA
ACTIVIDAD DICTAMENES SEGURIDAD DE PIROTECNIA Y EVENTOS 1 dictamenes
D ' Pl
INDICADOR TRIMESTRE St = LFICACIA

NOOOOO1 1ER TRIMESTRE 2918 100%

CANTIDAD UNIDAD DE
NIVEL Liplsibiol PROGRAMADA MEDIDA
VISTOS BUENOS Y ACTUALIZACION DEL PROGRAMAS INTERNOS DE ]
PROTECCION CIVIL ! vistas buenos
B ; META ;
INDICADOR LGRIZREE PROGRAMADA ; i
NOODOOT 1ER TRIMESTRE : 100%

ACTIVIDAD

UNIDAD DE
MEDIDA

NIVEL INDICADOR

ACTIVIDAD AUDIENCIAS Y RESOLUTIVOS 1 audiencias y resolut

D

INDICADOR TRIMESTRE

PROGRAMADA  ALCANZADA EFICACIA

NOOOOO1 1ER TRIMESTRE 97%

CANTIDAD UNIDAD DE
PROGRAMADA MEDIDA

ACTIVIDAD DICTAMENES SEGURIDAD DE PIROTECNIA Y EVENTOS 1 dictamenes

INDICADOR TRIMESTRE PROGRAMADA  ALCANZADA

NIVEL INDICADOR

EFICACIA

NC000O! 1057 1ER TRIMESTRE

Evaluador: L%M/ Coordinador: JHA
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Evaluacién Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia
Secretaria de Seguridad Publica

CANTIDAD UNIDAD DE
NIVEL INDICADOR PROGRAMADA MEDIDA

REALIZAR INSPECCIONES DERIVADO DE REPORTES, DENUNCIAS, RECORRIDOS U

OPERATIVOS 1 inspecciones
D : - “META
INDICADOR ShESTRE ALCANZADA

NOQCO0O1 1ER TRIMESTRE 27.60

CANTIDAD UNIDAD DE
PROGRAMADA MEDIDA

ACTIVIDAD REALIZAR INSPECCIONES 1 inspecciones

1D META META g
INDICADOR = PROGRAMADA  ALCANZADA EFICACIA
NOOOQOO1 1ER TRIMESTRE 27.60 100%

CANTIDAD UNIDAD DE
NIVEL INDICADOR PROGRAMADA MEDIDA

COMPONENTES REALIZAR SIMULACROS DERIVADO DE LAS SOLICITUDES CIUDADANAS 1 simulacros
1D META META :
INDICABOR PROGRAMADA ALCANZADA EFICACIA

COMPONENTES

NIVEL INDICADOR

TRIMESTRE

NOOQOO1 9321 1ER TRIMESTRE 28 100%

CANTIDAD UNIDAD DE
PROGRAMADA MEDIDA

ACTIVIDAD REALIZAR SIMULACROS 1 simulacros
1D S . META
INDICADOR TRIMESTRE : ALCANZADA EFiCAGIA
NOCOD01 1ER TRIMESTRE 28 100%

CANTIDAD UNIDAD DE
PROGRAMADA MEDIDA

NIVEL INDICADOR

NIVEL INDICADOR

COMPONENTES ENTREGA DE REPORTE MENSUAL IEEJ‘?ADE;EECCION DE PROTECCION CIVIL DEL 1 reportes

META
TRIMESTRE MG oA EFICACIA

NOOOOO! ' 1ER TRIMESTRE : 25 100%

CANTIDAD UNIDAD DE
PROGRAMADA MEDIDA

ACTIVIDAD CAPTURA DE DATOS ESTADISTICOS DERIVADOS DE LA OPERATIVIDAD 1 reportes
z D META META A

PP iNpIcADOR JERIESEIRE PROGRAMADA  ALCANZADA hlRA=g

NOOOOO! 1053 1ER TRIMESTRE 25 100%

CANTIDAD UNIDAD DE
PROGRAMADA MEDIDA

COMPONENTES ATLAS DE RIESGO ACTUALIZADO DEL MUNICIPIO DE LEGN 1 pLintos de riesgo
D : § : META T
INDICADGR PROGRAMADA  ALCANZADA Spar sl
NOOOOO! 9323 1ER TRIMESTRE 25 11.90 47.60%

CANTIDAD UNIDAD DE
PROGRAMADA MEDIDA

NIVEL INDICADOR

L INDICADOR

NIVEL INDICADOR

ACTUALIZACION Y LEVANTAMIENTO DE PUNTOS DE RIESGO DE LOS
FENOMENOS PERTURBADORES
_ _ : TRIMES_;TRE PROGRAMADA A EFI(_:AEiﬂ
NOOCOO1 1ER TRIMESTRE & 47.60%

CANTIDAD UNIDAD DE
PROGRAMADA MEDIDA

COMPONENTES PLANES DE CONTINGENCIA DE LOS DIFERENTES FENOM ENOS PERTURBADORES 1 planes

ACTIVIDAD

1 puntos ed riesgo

NIVEL INDICADOR

TRIMESTRE EFICACIA

ALCANZADA
NOOOOO! 9324 1ER TRIMESTRE

Evaluador: L%YV Coordinador: JHA
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Evaluacién Trimastral ce Eficacia, zconomia v Eficiencia
Secretaria de Seguridad Publica

UNIDAD DE

NIVEL

MEDIDA,
ACTIVIDAD PLAMNES NE CONTINGENCTIA 1 planes

NIVEL

COMPOMNENTES ATENCIAN DE LA POBLACION ANTE SITUACIONES DE EMERGENCIA 1 atenciones

IRIMESTRE
1ER TRIMESTRE

MNTIRDAD UMIDAD DE
AMADA MEDIDA

ACTIVIDAD ATENCION A DIVERSAS CMERGENCIAS EN COMPETENCIA DE FROTECCION CIVIL 1 atenciones

INDICADOR

i : i B META S
bR INDICADGR ! DROGRAMADA  ALCANZADA FEIGhES
NOOODO1 1ER TRIMESTRE 26.79 100%

Evaluador: L?ﬂé Coordinadar: JHA
&
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Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia
Secretaria de Seguridad Publica

FICHA MONITOREO Ter TRIMESTRE 2019

I NP PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS FUNCIONES DE GOBIERNO

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL, DIRECCION GENERAL DE
POLICIA MUNICIPAL, DIRECCION GENERAL DE TRANSITO MUNICIPAL,
DIRECCION GENERAL DE OFICIALES CALIFICADORES, DIRECCION DE CENTRO
DE FORMACION POLICIAL, DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DE COMPUTO,

Clave del Proyecto EQQQ0O1

Nodo EJE 1. SEGURIDAD CIUDADANA
Estrategia 111 UNA POLICIA MAS CERCANA, CONFIABLE Y PROFESIONAL
Programa Estratégico 1.1 Fortaleciendo la seguridad

Clasificacion
Economica
Tipo de Financiamiento Municipal (70.3%), Federal (29.7%)

Unidad Responsable

Gasto Corriente

ler TrinEstrg

0.609
CANTIDAD UNIDAD DE

PROGRAMADA MEDIDA

ACTIVIDAD QUEJAS VECINALES 4 REPORTES DE

QUEJAS
- META META A bk
FRIMESTRE PROGRAMADA  ALCANZADA EFICACIA
1ER TRIMESTRE 1 100%

CANTIDAD UNIDAD DE
PROGRAMADA MEDIDA

ler Trimestre o - - 164.1%

NIVEL INDICADOR

NIVEL INDICADOR

ACTIVIDAD OPERATIVOS DE ALCOHOLIMETR!A EN CONJUNTO CON POLICIA Y TRANSITO. 12 operativos anuales

META META
PROGRAMADA  ALCANZADA
3 1

_ TRIMESTRE
ED00001 1ER TRIMESTRE

CANTIDAD UNIDAD DE
PROGRAMADA MEDIDA

INFORMES
MENSUALES

NIVEL INDICADOR

ATENCION A LAS DIFERENTES INSTANCIAS QUE LOS SOLICITAN, DE LAS
ACTIVIDAD PERSONAS QUE SE ENCUENTRAN EN SEPAROS O TIENEN REGISTROS DE 12
INGRESO.
iD 2o META L
INDICADOR Sl PROGRAMADA  ALCANZADA ELEAClS
EQQOOO1 1ER TRIMESTRE 33.33%

CANTIDAD UNIDAD DE
PROGRAMADA MEDIDA
REPORTES

NIVEL INDICADOR

ACTIVIDAD NUMERQ DE BITACORAS DE MANTENIMIENTO GENERADAS 12

MENSUALES
L Tr : META META :
INDICADOR halEsine PROGRAMADA  ALCANZADA EFICACIA
E00000 1ER TRIMESTRE 1 33.33%

CANTIDAD UNIDAD DE
PROGRAMADA MEDIDA
ACTIVIDAD RESULTADOS DE ENTREVISTAS DE CALIDAD 1 SATISFACCION

D META META
NDICADOR Oil=izs PROGRAMADA  ALCANZADA
EQOOQQO1 1ER TRIMESTRE 100

NIVEL INDICADOR

EFICACIA

Evaluador: L% Coordinador: JHA
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Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia
Secretaria de Seguridad Publica

CANTIDAD UNIDAD DE
BIVEL INBICADOR PROGRAMADA MEDIDA
ACTIVIDAD RESULTADOS DE ENTREVISTAS DE CALIDAD 1 SATISFACCION

META META ;

. el PROGRAMADA  ALCANZADA LHEAG
EQOD0O 1ER TRIMESTRE 100 100%

CANTIDAD UNIDAD DE
NVEL INBICARoR PROGRAMADA MEDIDA

ACTIVIDAD RESULTADOS DE ENTREVISTAS DE CALIDAD 1 SATISFACCION

1D ' ; MEFA META = ;
INDICADOR AR PROGRAMADA  ALCANZADA ERiLAGa
EQO00O1 1ER TRIMESTRE 100 100%

CANTIDAD UNIDAD DE
PROGRAMADA MEDIDA

ACTIVIDAD A2.C2. PARTICIPACION CIUDADANA 48 EVENTOS

D . =7 META e
INDICADOR _ PROGRAMADA _ ALCANZADA ERIGRELR
£000001 1ER TRIMESTRE 20 100%

CANTIDAD UNIDAD DE
PROGRAMADA MEDIDA

ACTIVIDAD ALC3. IMPLEMENTACION DE CAMPAFIAS DE CONTRATACION 2 CAMPANAS

NIVEL INDICADOR

NIVEL INDICADOR

INDICADOR TRIMESTRE

EQQQ0O1 1ER TRIMESTRE . . 100%

CANTIDAD UNIDAD DE
PROGRAMADA MEDIDA

ACTIVIDAD PORCENTAJE DE PERSONAL CAPACITADO 100 PERSONAS

T5) —
INDICADOR TR_IMESTRE
E00C00T 1ER TRIMESTRE

NIVEL INDICADOR

NIVEL INDICADOR
ACTIVIDAD INDICE DELICTIVO 1 INDICE

INDIEADOR TRIMESTRE
EQ0G0a! 1ER TRIMESTRE

PROGRAMADA  ALCANZADA

CANTIDAD UNIDAD DE
PROGRAMADA MEDIDA

ACTIVIDAD BORCENTAJE DE TECNICAS IMPLEMENTADAS 4 TECNICAS

L : META )
INDICADOR FRIVESERE PROGRAMADA __ ALCANZADA BEICASIS
E000001 1ER TRIMESTRE 25 100%

CANTIDAD UNIDAD DE
NIVEL INDICADOR PROGRAMA MEDIDA
PORCENTAJE DE EMPRESAS REGULARIZADAS EN MA_TER!A DE SEGURIDAD 100 CONFORMIDAD
PRIVADA EN EL MUNICIPIO DE LEON MUNICIPA

= META META e
INDICADOR BRIMESIRE PROGRAMADA  ALCANZADA ERlERBIZ
E00000! 9252 1ER TRIMESTRE 170.60 91%

CANTIDAD UNIDAD DE
PROGRAMADA MEDIDA

100 DICTAMEN TECNICO

NIVEL INDICADOR

PROPOSITO

NIVEL INDICADOR

PORCENTAJE DE EMPRESAS QUE TENGAN CONOCIMIENTO DE LA DIRECCION SE
SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA
1D

COMPONENTES

EFICACIA

INDIEADOR
EQOQOO1 9253 1ER TRIMESTRE

Evaluador: \%ﬁv Coordinador: JHA
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Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia
Secretaria de Seguridad Publica

CANTIDAD UNIDAD DE

NIVEL INDICADOR PROGRAMADA MEDIDA

ENTREGA DE TRIPTICOS A EMPRESAS DE SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA EN
EL MUNICIPIO DE LEON e LS T LS ENTREZA

1D = META
INDICADOR ERSIESIRE PROGRAMADA  ALCANZADA

EQ00001 1ER TRIMESTRE 30 100%
CANTIDAD UNIDAD DE

ACTIVIDAD

NIVEL INDICADOR

PROGRAMADA MEDIDA
REUNIONES Y COORDINACION ENTRE LOS PRESTADORES DE SERVICIOS DE 100 LISTA DE
SEGURIDAD PRIVADA E INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA. ] ASISTENCIA
= META META , ]
; STESIRE PROGRAMADA  ALCANZADA EFICACIA
E000001 1ER TRIMESTRE 25 60

CANTIDAD UNIDAD DE
PROGRAMADA MEDIDA

100 CONSTANCIAS

ACTIVIDAD

NIVEL INDICADOR
CAPACITACIONES PARA EL PERSONAL DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE
SEGURIDAD PRIVADA
D ; META META e
INDICADOR JRIMESTRE PROGRAMADA  ALCANZADA AEiah
£000001 1ER TRIMESTRE 25 0 0%

CANTIDAD UNIDAD DE
PROGRAMADA MEDIDA

100 REGLAMENTO

COMPONENTES

NIVEL INDICADOR

CONTAR CON REGLAMENTO IMPRESO DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE
SEGURIDAD PRIVADA. )
iD META .
. INDICADOR ' PROGRAMADA AP
E000001 1ER TRIMESTRE 70%

UNIDAD DE

ACTIVIDAD

NIVEL INDICADOR

MEDIDA
PORCENTAJE DE IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS COSTEABLES Y T AR B
ACTIVIDAD NECESARIOS PARA EL PERSONAL DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE 100 AEEERicE
SEGURIDAD PRIVADA. = :
1D

INDICADOR Ly e s PROGRAMADA _ ALCANZADA EEIEAL
EOC00001 814 1ER TRIMESTRE 0%

CANTIDAD UNIDAD DE
PROGRAMADA MEDIDA

COMPONENTES SISTEMA ADQUIRIDO PARA SIMPLIFICAR LAS ACTIVIDADES DE LA DIRECCION 100 HOJAS DE REGISTRO

D ' META META T
INDICADOR Sl PROGRAMADA  ALCANZADA ARt
E000001 1ER TRIMESTRE 25 100%

L INDICADOR

CANTIDAD UNIDAD DE
SiAES NG PROGRAMADA MEDIDA
ACTIVIDAD HADWARE NUEVO 13 GEMBAS

1D
INDICADOR

META

TRIMESTRE PROGRAMADA  ALCANZADA

EFICACIA

E000001 1ER TRIMESTRE 25 0 0%
CANTIDAD UNIDAD DE
SN Ralcabos PROGRAMADA MEDIDA
ACTIVIDAD SOFTWARE NUEVO SOLICTADO A C4 100 PLATAFORMA D.
2] ; META MEFA = S
i INDICADOR ERIESTRE PROGRAMADA  ALCANZADA 3355k
EQOCOO 821 1ER TRIMESTRE 25 0 0%
CANTIDAD UNIDAD DE
vikiEs INDICABOR PROGRAMADA MEDIDA
COMPONENTES TOTAL DE EQUIPO TECNOLOGICO ACTUALIZADO Y EXISTENTE 6 FACTURAS

META META

LS PROGRAMADA  ALCANZADA EFICACIA
1ER TRIMESTRE 25 25 100%

EQDO001 9258

Evaluador; L(ﬁ/ Coordinadlor: JHA
Fd
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Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia
Secretaria de Seguridad Publica

UNIDAD DE
MEDIDA

ACTIVIDAD PORCENTAJE TOTAL DE VISITAS EN EL 2008 ¥ 2013 100 LISTAS DE ENTREGA

NIVEL INDICADOR

_ TRIMESTRE
E0000ON 1ER TRIMES TRE

UNIDAD DE

NIVEL INDICADOR MEDIDA

ACTIVIDAD ] facturas

TOTAL DE UMIDADES ADQUIRIDAS ¥ 5

TRIMESTRE
EQ0Q001 23 1ER TRIMES TRE 25

Evaluador: IﬁLV Coordinador: JHA
V4
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Evaluacién Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia
Secretaria de Seguridad Publica

FICHA MONITOREO ler TRIMESTRE 2019

MODELO DE SEGUR DAD CiVICA

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL, DIRECCION GENERAL DE
POLICIA MUNICIPAL, DIRECCION GENERAL DE TRANSITO MUNICIPAL,
Unidad Responsable DIRECCION GENERAL DE PROTECCION CIVIL, DIRECCION GENERAL DE
OFICIALES CALIFICADORES, DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DE
COMPUTO, COMA

Clave del Proyecto 100198
Nodo NODO A - LEON SEGURO E INCLUYENTE
Estrategia AQO1 DESARROLLO DE LA CULTURA DE LA PAZ
Programa Estratégico AOOQ1 Desarrollo de la cultura de la paz
Clasificacion
Economica

| Tipo de Financi_a!niento Municipal (84.7%), Federal (15.3%)

-Nombre del Programa

Inversion

ler Trimgstr_e_

0.499

CANTIDAD UNIDAD DE
PROGRAMADA MEDIDA

COMPONENTES PORCENTAJE DE CENTROS DE ATENCION A VICTIMAS HABILITADOS 15

ler Trimestre _ 66.7%

NIVEL INDICADOR

1D META META
: INDICABOR il S PROGRAMADA  ALCANZADA EFICACIA
100198 10194 1ER TRIMESTRE 100 100 100%

CANTIDAD UNIDAD DE
NIVEL INDICADOR PROGRAMADA MEDIDA

ACTIVIDAD PORCENTAJE DE AVANCE EN LAS OBRAS 15 Centros

N -- META META e
iBICABON i PROGRAMADA _ ALCANZADA Svthtia
100198 1ER TRIMESTRE 100 100 100%

CANTIDAD UNIDAD DE
HIVEE HICAtoR PROGRAMADA MEDIDA
ACTIVIDAD PORCENTAJE DE AVANCE EN LA GESTION 1 proceso

1D
INDICADOR

, S META META 8 i
TRIMESTRE PROGRAMADA _ ALCANZADA EFiCACIA

100198 1228 1ER TRIMESTRE 100 100 100%
CANTIDAD UNIDAD DE
hIvE: DA PROGRAMADA MEDIDA

ACTIVIDAD PORCENTAJE DE BIENES ADQUIRIDOS 345 Bienes

META META

RS PROGRAMADA _ ALCANZADA

EFICACIA

100198 1231 1ER TRIMESTRE 80 83 100%
CANTIDAD UNIDAD DE
AlAE IRIERE A PROGRAMADA MEDIDA

Evaluador: Lﬁy\/ Coordinador: JHA
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Evaluacion Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia
Secretaria de Seguridad Publica

ACTIVIDAD NUMERO DE UNIFORMES Y EQUIPAMIENTO ADQUIRIDOS 10950 BIENES
] 1D i META META 9.
RS INDICADOR S SIEs PROGRAMADA _ ALCANZADA EFloACiA
100198 1252 1ER TRIMESTRE 20 0 0%
CANTIDAD UNIDAD DE
M INBICADOR PROGRAMADA MEDIDA
COMPONENTES PORCENTAJE DE AVANCE EN LA ADAPTACION DE LOS JUZGADOS CIVICOS. 4

12 META

A META
INDICADOR BEMESTRE PROGRAMADA

ALCANZADA

e EFICACIA

100198 1ER TRIMESTRE 25 100%
CANTIDAD UNIDAD DE
R INDICADOR PROGRAMADA MEDIDA

ACTIVIDAD PORCENTAJE DE AVANCE EN LA ADAPTACION DE LOS JUZGADOS CiVICOS. 4 JUZGADOS

. META =
TRIMESTRE _ e nA EFICACIA
100198 1ER TRIMESTRE 25 100%
CANTIDAD UNIDAD DE
TIVEL INRICEROR PROGRAMADA MEDIDA
PORCENTAJE DE PERSONAS SANCIONADAS CANALIZADAS A TRABAJO EN
COMPRINENTES FAVOR DE LA COMUNIDAD HE?
5] META MEFA

&P INDICADOR FRIMESTRE PROGRAMADA  ALCANZADA EEICACHY
100198 1ER TRIMESTRE 0 0%

CANTIDAD UNIDAD DE

NIVEL INDICADOR PROGRAMADA MEDIDA

PORCENTAJE DE PERSONAS SANCIONADAS CANALIZADAS A TRABAJO EN
FAVOR DE LA COMUNIDAD
1D

R Do TRIMESTRE ; . EFICAl
100198 1ER TRIMESTRE 0%

CANTIDAD UNIDAD DE
PROGRAMADA MEDIDA

ACTIVIDAD NUMERO DE UNIFORMES Y EQUIPAMIENTO ADQUIRIDOS 867 BIENES
D . META META : 5
INBICADOR = PROGRAMADA  ALCANZADA ERISAF -

100198 1270 1ER TRIMESTRE 0 0%

CANTIDAD UNIDAD DE
NIVES INDICABOR PROGRAMADA MEDIDA
PORCENTALE DE AVANCE EN LA GESTIGN Y CONSTRUCCIGN DEL EDIFICIO &
CENTRAL DE LA SSPL
1¢)

INDICADOR TRIMESTRE ; 4 EFICACIA
100198 10248 1ER TRIMESTRE 100%

CANTIDAD UNIDAD DE
PROGRAM MEDIDA

ACTIVIDAD 167 Personas Canalizadas

NIVEL INDICADOR

COMPONENTES

NIVEL INDICADOR

REUNION CON OBRA PUBLICA PARA ESPECIFICACIONES DEL EDIFICIO CENTRAL
DE LA SSPL
D : META o
INDICADOR BN _ PROGRAMADA _A EFICACIA
1ER TRIMESTRE 100%

ACTIVIDAD 1 reunion

Evaluador: I;G;ZV Coordinador: JHA
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Evaluacién Trimestral de Eficacia, Economia vy Eficiencia
Secretaria de Seguridad Publica

FICHA MONITOREO Tler TRIM_ESTRE 2019

e A.C éﬂl&g ]
Nombre del Programa SISTEMA DE INTELIGENCIA PARA LA SEGURIDAD MUNICIPAL

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL, DIRECCION GENERAL DE
Unidad Responsable POLICIA MUNICIPAL, DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DE COMPUTO,

COMANDO, COMUNICACIONES Y CONTROL
Clave del Proyecto 100199
Nodo NODO A - LEON SEGURO E INCLUYENTE
Estrategia AO0O1 DESARROLLO DE LA CULTURA DE LA PAZ
Programa Estratégico A0OQ1 Desarrollo de la cultura de la paz
Clasificacion ..

Inversion

Economica
Tipo de Financiqiniento Mumupal (81.7%), Federal (18. 3%)

e L0 . 0 ECONOMIA
ler Trimestre | 3
ler Trimestre 0.011
CANTIDAD UNIDAD DE

NIVEL INDICADOR

INCREMENTO DEL NUMERO DE REPORTES CANALIZADOS ANTES DE 90
SEGUNDOS.
1B ? -
INDICADOR TRIMESTRE PROGRAMADA LCANZ EFICACIA
100199 10281 1ER TRIMESTRE Q%

CANTIDAD UNIDAD DE
PROGRAMADA MEDIDA

ACTIVIDAD ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO TECNOLOGICO PARA C4 1 EQUIPAMIENTO

ID META
INDICADOR SEITEARE PROGRAMADA _ ALCANZADA EEICACH)
1ER TRIMESTRE C%

PROGRAMADA MEDIDA
100

PROPOSITO

NIVEL INDICADOR

CANTIDAD UNIDAD DE
RS HiDICaROR PROGRAMADA MEDIDA
ACTIVIDAD ADQUISICION DE LICENCIAMIENTOS 1 LICENCIAMIENTO

i META META
7 TRIMESTRE PROGRAMADA  ALCANZADA EFICACIA
100199 1ER TRIMESTRE o] 0%

Evaluador: Lﬂé Coordinador: JHA
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Evaiuac@n Trimestral de Eficacia, Economia y Eficiencia
Secretaria de Seguricaa Publica

FICHA MONITOREO 1ER TRIMESTRE 2019

et ials P OAENTO BE LR U TR DE LA DARTICIPACION CIUDADANA ENLA
bmbre gestrograma PREVENCION DEL DELITO

Unidad Responsable DIRECCION DE PREVENCION DEL DELITO COMBATE A LAS ADICCIONES ¥
PARTICIPACION CIVIL

Clave del Proyecto PODOO0O4

Nodo EJE 5. INNOVACION ¥ BUENA GOBERNANZA

Estrategia 5.53.1 GOBIERNO TRANSPARENTE, ENFOCADO Y CON RUMBO

Programa Estratégico 5.3 Gebierno abierto

Clasificacion Economica Gasto Corriente
Tipa de Financiamiento

£ LS _' ik F .“‘_ ' vt o
ler Trimestre ; $4,364,070.00

Evaluador Lﬁ& Coordinador JHA

I
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